
 
 

ПОЛОЖЕНИЕ ОБ ОБЕСПЕЧЕНИИ ПИТАНИЕМ ЛЬГОТНЫХ КАТЕГОРИЙ 

ОБУЧАЮЩИХСЯ В ГБПОУ «КАСЛИНСКИЙ ПРОМЫШЛЕННО-ГУМАНИТАРНЫЙ 

ТЕХНИКУМ» 

  

I ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

Настоящее положение разработано в соответствии с Федеральными законами от 29 декабря 

2012 года № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», от 21 декабря 1996 года 

№ 159-ФЗ «О дополнительных гарантиях по социальной поддержке детей-сирот и детей, 

оставшихся без попечения родителей», законами Челябинской области от 29 августа 2013 года 

№ 515-ЗО «Об образовании в Челябинской области», от 25 октября 2007 года № 212-ЗО «О мерах 

социальной поддержки детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, 

вознаграждении, причитающемся приемному родителю, и социальных гарантиях приемной 

семье», постановлениями Правительства Челябинской области от 16.04.2014 № 128-П «О порядке 

и норме обеспечения питанием обучающихся по очной форме обучения в областных 

государственных профессиональных образовательных организациях», Приказ Министерства 

здравоохранения и социального развития РФ и Министерства образования и науки РФ от 11 марта 

2012 г. N 213н/178"Об утверждении методических рекомендаций по организации питания 

обучающихся и воспитанников образовательных учреждений" 

от 06.10.2022 № 543-П «О дополнительных мерах социальной поддержки семей лиц, призванных 

на военную службу по мобилизации», от 07.11.2022 № 616-П «О порядке обеспечения бесплатным 

двухразовым горячим питанием обучающихся в государственных и муниципальных 

образовательных организациях, расположенных на территории Челябинской области, по 

образовательным программам основного общего, среднего общего, среднего профессионального 

образования или по программам профессионального обучения (программам профессиональной 

подготовки по профессиям рабочих, должностям служащих), не имеющих основного общего или 

среднего общего образования, не достигших возраста 24 лет, супруг или один из родителей 

которых является лицом, призванным на военную службу по мобилизации в соответствии с Указом 

Президента Российской Федерации от 21 сентября 2022 года № 647 «Об объявлении частичной 

мобилизации в Российской Федерации», Законом Челябинской области от 04.04.2023 г. № 806-ЗО 

«О внесении изменений в ст.7 и 72 Закона Челябинской области «Об образовании в Челябинской 

области»  

В соответствии с настоящим положением питанием обеспечиваются: 

1) обучающиеся по очной форме обучения в ГБПОУ «КПГТ» по образовательным 

программам среднего профессионального образования (программам подготовки 

квалифицированных рабочих, служащих), не имеющие среднего общего образования и не 

достигшие девятнадцати лет; 
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2) обучающиеся по очной форме обучения в ГБПОУ «КПГТ» по программам 

профессионального обучения (программам профессиональной подготовки по профессиям рабочих, 

должностям служащих), не имеющие основного общего образования и не достигшие двадцати 

трех лет; 

3) обучающиеся, которые являются детьми-сиротами и детьми, оставшимися без 

попечения родителей, а также лицами из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 

родителей, в возрасте до 23 лет; 

4) обучающиеся по образовательным программам среднего профессионального 

образования или по программам профессионального обучения (программам профессиональной 

подготовки по профессиям рабочих, должностям служащих), не имеющие основного общего или 

среднего общего образования, не достигшие возраста 24 лет, супруг или один из родителей 

которых является лицом, призванным на военную службу по мобилизации в соответствии с Указом 

Президента Российской Федерации от 21 сентября 2022 года № 647 «Об объявлении частичной 

мобилизации в Российской Федерации» (далее – военнослужащий военной службы 

по мобилизации). 

 

II. ОРГАНИЗАЦИЯ ОБЕСПЕЧЕНИЯ ПИТАНИЕМ 
 

2.1. Обучающиеся, указанные в подпунктах 1 и 2 пункта 2 настоящего положения 

обеспечиваются питанием в соответствии с нормами, установленными Правительством 

Челябинской области. 

2.2. Обучающиеся, указанные в подпункте 3 пункта 2 настоящего положения, 

обеспечиваются питанием в соответствии с законом Челябинской области от 25 октября 2007 года 

№ 212-ЗО «О мерах социальной поддержки детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 

родителей, вознаграждении, причитающемся приемному родителю, и социальных гарантиях 

приемной семье». 

2.3. Обучающиеся, указанные в подпункте 4 пункта 2 настоящего положения, 

обеспечиваются бесплатным двухразовым горячим питанием в размере стоимости 148 рублей 

в день в период прохождения военнослужащим военной службы по мобилизации.  

Для получения питания обучающемуся, указанному в абзаце первом настоящего пункта, 

обучающийся или его родитель (законный представитель) представляет в ГБПОУ «КПГТ» 

заявление о получении питания. 

ГБПОУ «КПГТ» самостоятельно запрашивает документы, подтверждающие призыв 

гражданина на военную службу в Вооруженные Силы Российской Федерации в соответствии 

с Указом Президента Российской Федерации от 21 сентября 2022 года № 647 «Об объявлении 

частичной мобилизации в Российской Федерации», а также документы (сведения из документов), 

подтверждающие государственную регистрацию заключения брака обучающегося 

с военнослужащим. 

Заявление о получении питания рассматривается директором ГБПОУ «КПГТ» в течение 

одного рабочего дня со дня, следующего за днем представления указанного заявления в ГБПОУ 

«КПГТ». 

По результатам рассмотрения заявления о получении питания директор ГБПОУ «КПГТ» 

принимает решение о предоставлении обучающемуся, указанному в абзаце первом настоящего 

пункта, питания или решение об отказе в предоставлении питания в случае несоответствия 

обучающегося требованиям подпункта 4 пункта 2 настоящего положения. 
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В случае принятия решения об отказе в предоставлении питания ГБПОУ «КПГТ» 

уведомляет о принятом решении заявителя в течение двух рабочих дней путем направления 

по почте письменного уведомления и (или) вручения уведомления обучающемуся (его родителю 

или законному представителю) лично. 

В случае принятия решения о предоставлении питания директор ГБПОУ «КПГТ» издает 

и подписывает приказ о предоставлении питания в течение одного рабочего дня со дня принятия 

решения о предоставлении питания обучающемуся, указанному в абзаце первом настоящего 

пункта. 

2.4. Обучающиеся обеспечиваются питанием в период обучения в ГБПОУ «КПГТ» 

по учебным предметам, курсам, дисциплинам (модулям), в период прохождения практики 

(за исключением прохождения практики в организациях независимо от форм собственности 

и у индивидуальных предпринимателей, заключивших с обучающимися срочные трудовые 

договоры), в дни промежуточной итоговой аттестации в соответствии с санитарно-

эпидемиологическими правилами и нормами СанПиН 2.3/2.4.3590-20 «Санитарно-

эпидемиологические требования к организации общественного питания населения», 

утвержденными постановлением Главного государственного санитарного врача Российской 

Федерации от 27.10.2020 № 32 «Об утверждении санитарно-эпидемиологических правил и норм 

СанПиН 2.3/2.4.3590-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организации 

общественного питания населения». 

2.5. Организация питания обучающихся осуществляется на основании приказа 

директора ГБПОУ «КПГТ» о постановке обучающихся на питание. 

2.6. Обучающиеся не обеспечиваются питанием в следующих случаях: 

1) в период прохождения практики в организациях независимо от форм собственности и у 

индивидуальных предпринимателей, заключивших с обучающимися срочные трудовые договоры; 

2) во время каникул, в выходные и праздничные дни; 

3) во время нахождения обучающегося в организациях отдыха и оздоровления, санаториях 

(вне каникулярного периода); 

4) во время нахождения обучающегося в медицинских организациях, предоставляющих 

услуги по реабилитации; 

5) во время нахождения обучающегося на стационарном лечении в организациях 

здравоохранения, а также в других организациях, в которых обучающийся находится на полном 

государственном обеспечении; 

6) в период нахождения в академическом отпуске; 

7) во время пропуска занятий по уважительной и без уважительной причины; 

8) во время нахождения в отпуске по беременности и родам; 

9) во время нахождения в отпуске по уходу за ребенком до достижения им возраста трех 

лет; 

10) во время пропуска занятий по уважительной причине и без уважительной причины; 

11) при изменении формы получения образования обучающимся (получение образования 

вне организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в форме семейного 

образования, самообразования); 

12) при наличии письменного отказа родителя (законного представителя) обучающегося 

от питания. 
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2.7. Выплата денежной компенсации и выдача сухого пайка обучающимся взамен 

предоставления питания не производится, за исключением случаев, указанных в части второй 

настоящего пункта. 

Детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей, лицам из их числа, лицам, 

потерявшим в период обучения обоих родителей или единственного родителя, обучающимся 

по основным профессиональным образовательным программам и (или) по программам 

профессиональной подготовки по профессиям рабочих, должностям служащих по очной форме 

обучения за счет средств областного бюджета и находящимся на полном государственном 

обеспечении до завершения обучения по указанным образовательным программам допускается 

выдача ежемесячной денежной компенсации взамен неполученного горячего питания исходя 

из стоимости сырьевого набора продуктов в случаях: 

 1) отсутствия горячего питания в ГБПОУ «КПГТ»; 

 2) предоставления одноразового или двухразового горячего питания в ГБПОУ «КПГТ»; 

 3) пребывания обучающихся с в медицинских организациях, семьях родственников или 

других граждан в период болезни, во время каникул, в праздничные и выходные дни; 

 4) прохождения производственного обучения или производственной практики 

обучающимся в организациях, расположенных за пределами ГБПОУ «КПГТ». 

 2.8. Основаниями для прекращения обеспечения питанием обучающегося являются: 

 1) достижение обучающимися по очной форме обучения в ГБПОУ «КПГТ» 

по образовательным программам среднего профессионального образования (программам 

подготовки квалифицированных рабочих, служащих), не имеющими среднего общего образования, 

возраста девятнадцати лет; 

 2) достижение обучающимися по очной форме обучения в ГБПОУ «КПГТ» по 

программам профессионального обучения (программам профессиональной подготовки по 

профессиям рабочих, должностям служащих), не имеющими основного общего образования, 

возраста двадцати трех лет; 

 3) отчисление обучающегося из ГБПОУ «КПГТ». 

 4) завершение прохождения военнослужащим военной службы по мобилизации (для 

обучающихся, указанных в подпункте 4 пункта 2 настоящего положения); 

 5) достижение обучающимся, указанным в подпункте 4 пункта 2 настоящего 

положения, возраста 24 лет; 

 6) государственная регистрация расторжения брака обучающегося, указанного в 

подпункте 4 пункта 2 настоящего положения, с военнослужащим военной службы 

по мобилизации. 

 2.9. Директор ГБПОУ «КПГТ» в течение 1 рабочего дня со дня наступления оснований 

для прекращения обеспечения обучающегося питанием, издает приказ о снятии обучающегося 

с питания. 

2.10. Обеспечение питанием обучающихся прекращается со дня издания приказа 

директора ГБПОУ «КПГТ» о снятии обучающихся с питания. 

2.11. С целью контроля над целевым расходованием бюджетных средств, выделяемых 

на питание обучающихся, обеспечение питания осуществляется в соответствии с ежедневной 

заявкой, в которой указываются: учебная группа, количество обучающихся в группе согласно 

списка, количество обучающихся, заявленных на питание, количество обучающихся, состоящих 

на полном государственном обеспечении, получающих трехразовое горячее питание. 
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2.12. Заявку формируют и подают в столовую работники учебной части на основе данных, 

предоставленных по каждой группе педагогическими работниками, на которых возложена 

функция ведения воспитательной работы с обучающимися в учебной группе. 

2.13. Педагогические работники, на которых возложена функция ведения воспитательной 

работы с обучающимися в учебных группах по программам подготовки квалифицированных 

рабочих, служащих, ежемесячно в срок до 25-го числа каждого месяца подают в учебную часть 

данные о количестве студентов в возрасте до 19 лет по состоянию на 1-ое число следующего 

месяца. 


